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4日 行事食【うな丼】

7日 こすもすユニット 野外会食

10日 主任会議、施設内研修「課題解決と業務改善」

13日 施設長・管理者経営会議、ひまわりユニット 野外会食

24日 給食・職員・防災会議、リスク管理委員会

◎更新された保険証（後期高齢者医療・介護負担割合・限度額・社福軽減など）を、すでに施設へ

届けてくださっている方もいらっしゃいます。保険証がご自宅に届いた際には、施設に郵送にて送

付してください。どうぞ宜しくお願いします。

◎食中毒が発生しやすい時期となりました。気温や湿度も高くなってきていますので、食品の持ち

込みにつきましては、十分に注意して頂くようお願い致します。賞味期限が短いものなどお持ち込

みの際には、職員に一声お掛け下さいますようお願い致します。

◎今年度は、新型コロナウイルス感染症拡大により【財田の杜 祭り】が

中止となり、それに代わる企画として入居者様に夏を感じていただくために、

財田の杜 ミニ花火大会！！！を開催することとしました。

花火を見ながら、ちょっとしたデザートを用意し夏を一緒に

楽しみたいと考えております。

お困りのことなどありましたら、

いつでも施設へご連絡ください。

担当：生活相談員 吉田

〇通報・避難・消火訓練

７月３０日に、消防立ち会いの通報・避難・消火訓練を実施しました。新型コロナウイルス感染

症対策を徹底した中で、参加人数を15名までの少人数とし、避難誘導訓練を3回に分け実施してい

ます。

お知らせ

かき氷を

暑い日に

予定！！



 

〇施設正面駐車場舗装工事

昨年度のご家族様アンケートでもご意見をいただきましたように、施設の正面玄関前駐車場を7

月13日より約1週間をかけて舗装工事をしました。外に気軽に散歩に出たり、野外活動をするなど

入居者様の楽しみづくりに、より力を入れ取り組んでいきたいと思います。

〇法人内研修
「平成３１年度入社職員フォローアップ研修」「令和２年度入社職員フォローアップ研修」を開

催しました。感染対策のため、【ZOOM】による研修を実施しております。

日頃の業務を振り返り、支援の在り方についての再確認、緊急時の対応等について学び、知識・技

術を向上させる機会となりました。

〇第２回 家族のつどい
昨年に引き続き、今年度も認知症の人を支え

る家族の会の西村先生をお招きし「家族のつど

い」を開催させていただく予定です。新型コロ

ナウイルス感染症の拡大状況により、変更の可

能性はありますが、現段階では９月もしくは

10月に開催予定です。詳細につきましては、

改めてお知らせをさせていただきますので、ど

うぞ宜しくお願い致します。

※前回の「家族のつどい」の様子

平成31年度入社職員フォローアップ研修 令和2年度入社職員フォローアップ研修

肩もみ

塗り絵

野菜収穫

体操

入居者様の素敵な1枚

さっそく、

外に出て

散歩♪♪


