
 

4月の予定

1日 令和3年度新人職員研修（～9日）

12日 主任会議、身体拘束適正化委員会

15日 施設長・管理者経営会議

20日 行動規範委員会

身体拘束適正化委員会

26日 給食・職員・防災会議

29日 昭和の日

通 信

職員の採用・異動

★ご寄付ありがとうございました

先月の通信で感染対策・清掃のためのタオルのご寄付をお願いしたところ、

多くのご家族様より施設にタオルを頂戴し心より感謝いたします。

★面会制限の一部解除

北海道の集中対策期間の解除や周囲の状況、ご入居者・ご家族の皆様からの

ご意見等を受け、当施設では４月中に面会制限の一部解除をし、面会の再開が

できるよう協議させていただいております。改めて「面会制限解除に関する文

書」を契約者様宛に送付いたしますので、どうぞ宜しくお願い致します。

★入居者様の楽しみづくり
春になり、だんだんと気温も高い日が多くなってきています。

コロナ禍でもできることを実践し入居者様へ楽しみを提供していきます。

４月・５月にはドライブ・お花見の外出レク等を企画しております。その際には、

ご家族様に連絡をし感染予防策を徹底した中で対応をさせていただきますので、どう

ぞ宜しくお願い致します。

４月１日付で、法人内の別事業

所へ異動となりました。５年間大

変お世話になりました。次の事業

所でも頑張りたいと思います。あ

りがとうございました！

お知らせ

令和３年度新人職員 入社式

管理栄養士

真屋奈央子
（マヤ ナオコ）

管理栄養士

渡部 明賢
（ワタベ アキサト）

４月１日付で、本体施設の大原の

杜と兼務となりました。１日でも早

く仕事を覚え、入居者様の栄養管理

をしっかりとさせていただきます。

どうぞ宜しくお願い致します。

４月１日に新施設の

「幸豊の杜成香2021」

で入社式がありました。

財田の杜に採用となった

岡嶋楓さんは、新人職員

代表として決意表明をさ

せていただきました。


