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介護介護介護介護スタッフスタッフスタッフスタッフ資質向上資質向上資質向上資質向上研修要綱研修要綱研修要綱研修要綱    

対 象 者  経験年数１年以上５年未満の介護職員                         

日  程  平成２１年５月１３日（水）～平成２１年５月１４日（木）               

会  場  ぬく杜の郷・おおきし（旧大岸中学校）                            

 

～研修のねらい～ 

法人の理念を踏まえた上で、介護スタッフとして必要な知識を学習しながら、専門職として「知ること」

「気づくこと」が大切であることを理解します。そして、自ら学ぶ機会を得ようとするスタッフ育成を

ねらいとしています。また、法人内の他事業所スタッフとの交流も深め、仲間づくりの機会に役立てて

ください。 

1111 日目日目日目日目    次第次第次第次第    

時 間 研修科目 講義形式 研修内容 

9:15～9:30 受付 

9:30～9:40 研修のねらい 

 

  

ねらい・オリエンテーション 

9:40～11:10 
介護職員に求めら

れること 
講義 

法人が求める介護職員像について理解するとともに、

利用者本位のケア・尊厳を支えるケア等、質の高いケ

アを提供するための介護職の専門性を学ぶ。 

11:20～12:20 介護記録の重要性 講義・演習 

介護記録の持つ意味とそれがなぜ重要なのかを理解

する。 

12:20～13:20 昼食 

13:20～14:50 介護記録の重要性 講義・演習 

会議記録の書き方のポイント・記録の活用方法を学

ぶ。 

15:00～17:30 
対人援助の基礎を

学ぶ 
講義・演習 

対人援助職の基礎として求められるコミュニケーシ

ョンの重要性を認識するとともに、スキルを身に付

け、利用者や家族との効果的な関わりについて理解す

る。 

17:30～18:00 振り返り    １日の振り返りと感想 

    



2222 日目日目日目日目    次第次第次第次第    

時 間 研修科目 講義形式 研修内容 

9:15～9:25 受付 

9:25～9:30 研修のねらい 

    

ねらい・オリエンテーション 

9:30～11:30 認知症の理解 講義･演習 

認知症発症のメカニズム、中核症状、周辺症状につい

て理解し、認知症高齢者への適切な対応について理解

する。 

11:30～12:30 昼食 

12:30～15:00 マナーを学ぶ 講義 

社会人として最低限必要な心構えと、介護職員に求め

られる接遇について理解し、対家族、対職員への信頼

関係を築くための適切なマナーを身に付ける。 

職員としてふさわしい接遇・マナーについて演習を通

して学ぶ。 

15:10～17:30 
ケアマネジメント

の基本的理解 
講義・演習 

ケアマネジメントの流れを理解し、ケアプラン作成に

いたるアセスメントの方法等について学ぶ。 

17:40～18:00 振り返り   １日の振り返りと感想 

 


