
 

令和 2 年 ７月 ２０日 

地域密着型サービス 
                        

令和２年度 第２回運営推進会議議事録 

運営推進会議の開催状況について 

法人名・事業所名 グループホームぬく杜の郷・しおさい 

所在地 虻田郡豊浦町字豊浦町浜町１７番地３ 

担当者名・連絡先 施設長 藤井丈彰 TEL ０１４２-８３-７７１１ 

従業者 従業者総数 １５ 人（内訳：常勤１２人 非常勤３人）（令和 2 年７月９日現在） 

 うち夜勤の従業者 1日当たり事業所全体の勤務従業者数  ２人 

運営推進会議の開催日 令和 ２ 年 ７  月 ９ 日 （令和２年度 第２回） 

運営推進会議の構成員 所 属（団体等）名 職  名 出欠 

 入居者 グループホームぬく杜の郷・しおさい    ― 欠席 

入居者 グループホームぬく杜の郷・しおさい    ― 欠席 

入居者の家族 グループホームぬく杜の郷・しおさい    ― 〇 

入居者の家族 グループホームぬく杜の郷・しおさい    ― 〇 

地域住民の代表者 豊浦町浜町自治会 自治会長 〇 

地域民生委員 民生委員協議会 副会長 〇 

地域協力者 近隣協力者 有識者 欠席 

市町村職員 豊浦町総合保健福祉施設やまびこ 事務長 〇 

市町村職員 豊浦町地域包括支援センター 認知症地域支援推進員 〇 

地域社協 豊浦町社会福祉協議会 事務長 〇 

地域消防 西胆振行政事務組合伊達消防署豊浦支署 庶務・警防主幹 欠席 

地域駐在所 札幌方面伊達警察署豊浦駐在所 警部補 〇 

施設職員 グループホームぬく杜の郷・しおさい 施設長 〇 

施設職員 グループホームぬく杜の郷・しおさい 介護支援専門員 〇 

施設職員 グループホームぬく杜の郷・しおさい 計画作成担当 〇 

議題  

◯事業所報告資料・ユニット報告 

◯施設広報誌 

◯事業所への要望、助言等の意見聴取 

 

利用状況 利用者総数 １８人 （令和２年７月９日現在） 平均介護度２．６４ 

 直近月稼働率９７．４１％ 

要支援１：－ 要支援２：0人 要介護１：４人 要介護２：6人 

要介護３：5人 要介護４：2人 要介護５：１人 － 



 

交流・行事等の実施状況 

・利用者の家族との交流内容 

・地域との交流内容 

・その他の事業 など 

（直近約 2 か月又は前回報告以降） 

5月 13日 せせらぎカンファレンス・施設内研修（高齢者虐待防止） 
伊藤歯科訪問 

5月 14日 ひだまりカンファレンス 
5月 15日 アルス美容室訪問 
5月 16日 廃品回収（浜町子供会） 
5月 20日 施設内研修（高齢者虐待防止） 
5月 22日 認定調査（長万部町）せせらぎユニット会議 

ひだまりユニット会議 
5月 29日 職員会議 
5月 30日 歯科訪問 
6日  2日 消防設備点検 
6月 3日 野外ジンギスカン 
6月  5日 理事長・施設長会議 
6月  8日 ひだまりカンファレンス 
6月 10日 施設内研修（感染症） 
6月 12日 せせらぎカンファレンス 
6月 16日 国保病院往診 
6月 17日 せせらぎカンファレンス・施設内研修（労働衛生） 
6月 18日 施設長経営会議 
6月 23日 行動規範委員会・国保病院往診 
6月 24日 職員会議・労働衛生委員会 
6月 25日 業務監査・火災想定避難訓練 
6月 26日 ひだまりユニット会議 
6月 30日 せせらぎユニット会議 
7月  2日 法人監事監査 
7月  3日 理事長・施設長会議 
7月  4日 歯科訪問 
7月  6日 ひだまりカンファレンス 
 

事故の状況 ０件 

ヒヤリハット報告 （5/29～6/30）全 5 件 

ヒヤリハットⅠ    １件 

（内訳：転倒しそうになった）  

ヒヤリハットⅡ    4 件 

（内訳：誤嚥１件、転倒３件） 

苦情ヒヤリハット    ０件 

相談・苦情の状況 （直近約 2か月又は前回報告以降） 

苦情 無 

相談１件 （入居相談 1 件） 

身体拘束の状況 

 

有：無 

身体拘束等適正化委員会（直近の開催日 ６／２２） 

直近の研修開催日 ７／１ 

感染症等の発生状況 有：無 

新型コロナウイルス感染防止の為、ご家族・ご訪問の皆様の面会制限を実施。 

その他の報告事項 なし 

新型コロナウイルス感染防止について、法人・施設側の対策を説明する。 

令和２年９月 1 日より面会制限解除予定。今年度、夏祭りは延期とする。 

添付資料（送付資料） 〇議事次第 

〇事業所報告資料 

〇施設広報誌 せせらぎ通信・ひだまり通信 

 



 

会議出席者より 

事業所の活動状況の 

評価 

事業所への要望・助言等 

 

○施設長 

 ご承知のとおり、現在九州地方で大雨による河川氾濫により多くの犠牲 

と甚大な被害をもたらしています。 

当施設横の貫気別川についても、今回の大雨に伴い水位を確認しながら 

注意しています。なお、上流ダムの一時放流についても昨年より放流時 

は役場から連絡が入るので大変助かっています。 

 

○施設長 

新型コロナウイルス関連について、2 月から現在までの法人・施設側の 

感染防止対策を説明。 

現在実施している面会制限ですが、感染予防対策を徹底したうえで 

9 月 1 日より解除する予定です。(理由:お盆の時期を超えてからの解除) 

また、新型コロナウイルス感染防止の観点から、今年度の夏祭りは延期 

とさせていただきます。施設で楽しめることを引き続き継続していきます。 

●A 氏 

 夏祭りがないのは寂しいね。でも仕方ないよね。 

自治会の夏祭りも今どうするか非常に悩んでいる。 

 コロナウイルス感染防止はもちろんだが、町のイベントがまったく無い 

となると住民も寂しいだろうし、自治会としてはやってあげたい気持ち 

もある。昨年は雨で屋内での開催だったから、同じ体制だと密になる。 

また、飲食もあるからマスクは外すことになるし悩んでいる。 

何か予防を工夫したうえで開催できないかもう少し考えます。 

●B 氏 

 うちの方でも施設やサロンなど感染予防の対応が難しい。 

●C 氏 

 勤務先の病院では、面会・外泊は依然として禁止していますね。 

 また、条件付きで外出することはあります。 

 

○施設長 

 事件や事故など注意喚起・情報提供はございますか？ 

●D 氏 

 自粛期間中、人通りが少ないので事故も少なかったですね。 

●E 氏 

 人の流れがないと事故も減るね。 

 

○施設長 

 施設に対して、要望などはございませんか？また、コロナ対策での 

 不安などはありませんか？ 

●F 氏 

まかせっぱなしで、なんでもしていただいて安心です。 

 

 

次回開催予定 9/10(木) 

 

 

 

 

 

以上で会議を終了する。 

 


